VISIO

Wirtschaftspriufungs- und Steuerberatungsgesellschaft m.b.H.

Mag. Robert Huber Mag. Harald Fritzer

Wirtschaftsprifer, Steuerberater Steuerberater

Mag. Christine Stodolak-Tengg

Wirtschaftspriferin, Steuerberaterin

9560 Feldkirchen ® Zehenthofgasse 3 ® Tel: 04276 2215-0 ® Fax: 04276 3326-10 ® E-Mail: sekretariat@stb-huf.at

CONVISIO-Info 11/14

Inhaltsverzeichnis

e Malnahmen vor Jahresende 2014
o - Fur Unternehmer
o - Fur Arbeitgeber
o - Fir Arbeithehmer
o - Fur alle Steuerpflichtigen

MalRnahmen vor Jahresende 2014 - Fur Unternehmer
Antrag auf Gruppenbesteuerung stellen

Bei Kapitalgesellschaften kann durch die Bildung einer Unternehmensgruppe die Mdglichkeit
geschaffen werden, Gewinne und Verluste der einbezogenen Gesellschaften auszugleichen. Dies
bietet mitunter erhebliche positive Steuereffekte. Voraussetzung sind die geforderte finanzielle
Verbindung (Kapitalbeteiligung von mehr als 50% und Mehrheit der Stimmrechte) seit Beginn des
Wirtschaftsjahres sowie ein entsprechend beim Finanzamt eingebrachter Gruppenantrag. Bei allen
Kapitalgesellschaften, die das Kalenderjahr als Wirtschaftsjahr haben (d.h. Bilanzstichtag 31.12.) ist
der Gruppenantrag bis spatestens 31.12.2014 einzubringen, damit er noch Wirkung fir die
Veranlagung 2014 entfaltet. Gleiches gilt fur die Aufnahme in eine bestehende Unternehmensgruppe
(etwa weil eine neue Beteiligung am 1.1.2014 erworben wurde). Aufbauend auf einer EuGH-
Entscheidung kénnen auch die Ergebnisse inlandischer Enkelgesellschaften
(Zwischengesellschaft im Gemeinschaftsgebiet) dem Gruppentrager zugerechnet werden.
Auslandische Gruppenmitglieder kénnen nach einer im Jahr 2014 erfolgten Gesetzesanderung nur
noch dann einbezogen werden, wenn diese in EU-Mitgliedstaaten oder in Staaten mit umfassender
Amtshilfe ansassig sind. Bereits bestehende Gruppenmitglieder, die diese Voraussetzung nicht
erfullen, scheiden mit Stichtag 1. Janner 2015 aus der Gruppe aus. Die bereits zugerechneten
Verluste dieser Mitglieder sind in den Jahren 2015 bis 2017 zu je einem Drittel nachzuversteuern.



Forschungsforderung - Forschungspramie

Die Forschungspramie von 10% ist als Steuergutschrift konzipiert und wirkt daher sowohl in Gewinn-
als auch in Verlustjahren. Uberdies sind die Forschungsaufwendungen unabh&ngig von der
Inanspruchnahme der Forschungspramie steuerlich abzugsfahig. Die fir die Pramie relevanten
Forschungsaufwendungen konnen Personal- und Materialaufwendungen fir Forschungs- und
Entwicklungstatigkeiten, Gemeinkosten, Finanzierungsaufwendungen und unmittelbar der Forschung
und Entwicklung dienende Investitionen (einschlie3lich der Anschaffung von Grundstiicken) umfassen.
Die Forschungspramie ist fir die Eigenforschung (diese muss im Inland erfolgen) betraglich nicht
gedeckelt. Fir die Geltendmachung der Forschungspramie ist die Vorlage eines positiven Gutachtens
der Osterreichischen Forschungsforderungsgesellschaft (FFG) (Anforderung tiber Finanz-Online)
erforderlich. Fir das Gutachten werden seitens der FFG keine Kosten verrechnet. Im Gegensatz dazu
ist die Bemessungsgrundlage fir Auftragsforschung — Voraussetzung ist wiederum, dass es sich
um einen inlandischen Auftragnehmer handelt - beim Auftraggeber auf 1.000.000 € begrenzt. Die
Vorlage eines FFG-Gutachtens ist bei der Auftragsforschung nicht erforderlich.

Gewinnfreibetrag

Der Gewinnfreibetrag steht allen natirlichen Personen unabhéngig von der Gewinnermittlungsart zu
und betragt bis zu 13% des Gewinnes. Bis zu einem Gewinn von 30.000 € steht jedem
Steuerpflichtigen ohne Nachweis ein Grundfreibetrag von 13% (somit 3.900 €) zu; fur die
Geltendmachung eines hoheren Freibetrags sind entsprechende Investitionen erforderlich.
Begunstigte Investitionen umfassen grundséatzlich abnutzbare kdrperliche Anlagen bzw. nunmehr
Wohnbauanleihen (Wandelschuldverschreibungen zur Férderung des Wohnbaus), nicht mehr
(zumindest temporar) aber Wertpapiere wie z.B. Anleihen. Die Nutzungsdauer bzw. Behaltefrist
betragt jeweils 4 Jahre. In friheren Jahren angeschaffte Wertpapiere bleiben weiterhin Uber die
Mindestbehaltedauer von vier Jahren nachversteuerungshangig. Scheiden dem Betrieb
gewidmete Wohnbauanleihen vor dem Ablauf von vier Jahren aus, so kann eine Ersatzbeschaffung
durch Realinvestitionen erfolgen bzw. innerhalb von zwei Monaten auch durch eine
Wohnbauanleiheersatzbeschaffung. Bei Inanspruchnahme einer Betriebsausgabenpauschalierung
steht nur der Grundfreibetrag zu. Der Gewinnfreibetrag vermindert auch die GSVG-
Bemessungsgrundlage und somit neben der Steuerbelastung auch die
Sozialversicherungsbelastung. Seit der Veranlagung 2013 wird der Gewinnfreibetrag fur Gewinne
ab 175.000 € reduziert und betragt zwischen 175.000 € und 350.000 € 7%, zwischen 350.000 € und
580.000 € nur mehr 4,5%; fir den dartber hinaus gehenden Teil der Gewinne entfallt der
Gewinnfreibetrag zur Ganze. In Summe betragt der Freibetrag daher maximal 45.350 €.

Vorgezogene Investitionen (Halbjahresabschreibung) bzw. Zeitpunkt der
Vorauszahlung/Vereinnahmung bei E-A-Rechnern

Fir Investitionen, die nach dem 30.6.2014 getatigt werden, kann unabhangig vom
Anschaffungszeitpunkt in der zweiten Jahreshélfte die halbe Jahres-AfA abgesetzt werden. Das
Vorziehen von Investitionen spatestens in den Dezember 2014 kann daher Steuervorteile bringen.
Geringwertige Wirtschaftsguter (max. 400 €) kénnen sofort zur Génze abgesetzt werden. E-A-
Rechner kénnen grundsétzlich durch die Ausnutzung des Zufluss-, Abflussprinzips eine temporare
Verlagerung der Steuerpflicht erzielen. Fir in § 19 Abs. 3 EStG angefuhrte Ausgaben (z.B.
Beratungs-, Miet-, Vertriebs-, Verwaltungs-, Zinskosten etc.) ist allerdings lediglich eine einjéahrige
Vorauszahlung steuerlich abzugsfahig! Regelmé&Rig wiederkehrende Einnahmen oder Ausgaben, die
zum Jahresende fallig werden, sind jenem Kalenderjahr zuzurechnen, zu dem sie wirtschaftlich
gehoren, wenn sie innerhalb von 15 Tagen vor oder nach dem 31.12. bewirkt werden.



So genannte ,stehen gelassene Forderungen®, welche nur auf Wunsch des Glaubigers spéter
gezahlt werden, gelten allerdings als bereits (im alten Jahr) zugeflossen.

Beachtung der Umsatzgrenze fir Kleinunternehmer

Die Umsatzsteuerbefreiung (ohne Vorsteuerabzug) ist nur bei einem Jahresnettoumsatz von bis zu
30.000 € moglich. Unternehmer, die Gefahr laufen diese Grenze im Jahr 2014 zu Uberschreiten,
sollten - wenn fir sie die Ist-Versteuerung gilt (z.B. bei vielen Freiberuflern) - den Zahlungseingang
nach Madglichkeit erst 2015 vereinnahmen. Anderenfalls unterliegen auch die anderen bereits
vereinnahmten Umsétze (nachtraglich) der Umsatzsteuerpflicht.

GSVG-Befreiung

Kleinstunternehmer (Jahresumsatz unter 30.000 €, Einklnfte unter 4.743,72 €) kénnen eine GSVG-
Befreiung fir 2014 bis 31. Dezember 2014 beantragen. Berechtigt sind Jungunternehmer (max. 12
Monate GSVG-Pflicht in den letzten 5 Jahren), Personen ab 60 Jahre (Regelpensionsalter) bzw.
Personen uber 57 Jahre, wenn die genannten Grenzen in den letzten 5 Jahren nicht Uberschritten
wurden.

Aufbewahrungspflichten

Mit 31.12.14 endet grundsatzlich die 7-jahrige Aufbewahrungspflicht fir Geschéftsunterlagen des
Jahres 2007. Weiterhin aufzubewahren sind Unterlagen, welche fiir ein anhangiges Abgaben- oder
sonstiges behdérdliches/gerichtliches Verfahren von Bedeutung sind. Unterlagen fur Grundstiicke bei
Vorsteuerriickverrechnung sind 12 Jahre lang aufzubewahren. Dienen Grundstiicke nicht
ausschlieBlich unternehmerischen Zwecken und wurde beim nichtunternehmerischen Teil ein
Vorsteuerabzug in Anspruch genommen, verlangert sich die Aufbewahrungspflicht unter gewissen
Voraussetzungen auf 22 Jahre. Keinesfalls sollen Unterlagen vernichtet werden, die zur
Beweisfuhrung z.B. bei Produkthaftung, Eigentums-, Bestands- und Arbeitsvertragsrecht dienen.

Abzugsfahigkeit von Spenden

Spenden aus dem Betriebsvermdégen an bestimmte Forschungseinrichtungen und der
Erwachsenenbildung dienende Lehreinrichtungen sowie an Universitdten koénnen bis zu einem
Maximalbetrag von 10% des Gewinnes des laufenden Wirtschaftsjahres Betriebsausgabe sein.
Zusétzlich und betragsméaRig unbegrenzt koénnen auch Geld- und Sachspenden, die mit der
Hilfestellung bei Katastrophenfdllen zusammenhangen, geltend gemacht werden, sofern sie der
Werbung dienen. Auch Spenden fur mildtatige Zwecke sind als Betriebsausgabe steuerlich
absetzbar. Wesentlich ist, dass die Spenden empfangende Organisation bzw. der
Spendensammelverein in der BMF-Liste aufscheint und dass die Spende im Jahr 2014 geleistet
wurde und nachgewiesen werden kann. Eine doppelte Berlcksichtigung einer bestimmten Spende
als Betriebsausgabe und als Sonderausgabe (siehe dazu die Ausfuhrungen im Bereich ,Fur alle
Steuerpflichtigen®) ist nicht mdéglich. Zu beachten ist auch, dass betriebliche und private Spenden
zusammen das Maximum von 10% des Gesamtbetrags der Einktinfte nicht tiberschreiten dirfen.



Wertpapierdeckung Pensionsrickstellungen

Zur Vermeidung von steuerlichen Strafzuschldgen missen zum Ende des Wirtschaftsjahres
Wertpapiere im Nennbetrag von mindestens 50% des am Schluss des vorangegangenen
Wirtschaftsjahres ausgewiesenen steuerlichen Pensionsrickstellungsbetrages im Betriebsvermégen
vorhanden sein. Es sollte daher das Vorhandensein einer entsprechenden Bedeckung noch vor
Jahresende Uberprift werden.

Energieabgabenriickvergtitung

Die Antragstellung fiir das Kalenderjahr 2009 hat bis spatestens 31.12.2014 zu erfolgen.

MalRnahmen vor Jahresende 2014 - Fur Arbeitgeber

Lohnsteuer- und beitragsfreie Zuwendungen an Dienstnehmer (pro
Dienstnehmer p.a.)

e Betriebsveranstaltungen (z.B. Weihnachtsfeier) 365 €;

e Sachzuwendungen (z.B. Weihnachtsgeschenk) 186 €;

e Freiwillige soziale Zuwendungen an den Betriebsratsfonds sowie zur Beseitigung von
Katastrophenschéaden;

o Kostenlose oder verbilligte Benlitzung von Einrichtungen und Anlagen, die der Arbeitgeber
allen oder bestimmten Gruppen von Arbeithehmern zur Verfigung stellt (z.B. Kindergéarten,
Sportanlagen oder Betriebsbibliotheken, nicht aber ein verginstigtes Fitnesscenter oder
Garagenabstellplatze);

e Zukunftssicherung (z.B. Er- und Ablebensversicherungen, Krankenversicherungen, Anteile an
Pensionsinvestmentfonds oder Pensionskassenbeitrage) bis 300 €;

o Mitarbeiterbeteiligung 1.460 €;

o Freie oder verbilligte Mahlzeiten und Getranke am Arbeitsplatz. Gutscheine fur Mahlzeiten bis
zu einem Wert von 4,40 € pro Arbeitstag, wenn sie nur am Arbeitsplatz oder in direkter
Umgebung verwendet werden kdnnen;

e Zuschuss fur Kinderbetreuungskosten 1.000 €.

Bildungsfreibetrag und Bildungspramie

Bei innerbetrieblicher Aus- und Fortbildung kénnen 20% der Aufwendungen als Betriebsausgabe
geltend gemacht werden. Zusatzlich steht ein Bildungsfreibetrag von 20% der externen
Bildungskosten (Kurs- und Seminargebihren, Skripten, nicht jedoch Kosten fir Verpflegung und
Unterbringung) zur Verfugung. Alternativ zum Bildungsfreibetrag gibt es eine Bildungspramie i.H.v.
6%.



MalRnahmen vor Jahresende 2014 - Fur Arbeitnehmer
Werbungskosten noch vor Jahresende bezahlen

Ausgaben, die in unmittelbarem Zusammenhang mit der nichtselbstandigen Tatigkeit stehen, missen
noch vor dem 31.12.14 entrichtet werden, damit sie 2014 von der Steuer abgesetzt werden kdnnen.
Oftmals handelt es sich dabei um berufsbedingte Aus-, Fortbildungs- und Umschulungskosten.
Werbungskosten sind entsprechend nachzuweisen (Rechnungen, Quittungen, Fahrtenbuch) und nur
zu bertcksichtigen, sofern sie insgesamt 132 € (Werbungskostenpauschale) Gibersteigen.

Arbeitnehmerveranlagung 2009 bzw. Antrag auf Rickzahlung von zu Unrecht
einbehaltener Lohnsteuer

Neben der Pflichtveranlagung (z.B. nicht lohnsteuerpflichtige Einkiinfte von mehr als 730 € p.a.) gibt
es auch die Antragsveranlagung, aus der ein Steuerguthaben zu erwarten ist. Dieser Antrag ist
innerhalb von 5 Jahren zu stellen. Fir das Jahr 2009 lauft die Frist am 31.12.2014 ab. Mittels
Antragsveranlagung kdénnen Werbungskosten, Sonderausgaben, au3ergewdhnliche Belastungen etc.
geltend gemacht werden, die im Rahmen des Freibetragsbescheids noch nicht berlcksichtigt wurden.
Weitere gute Grunde fir eine Arbeitnehmerveranlagung sind z.B. zu Unrecht einbehaltene
Lohnsteuer, der Anspruch auf Negativsteuer bei geringen Bezilgen, die Nichtbertcksichtigung des
Pendlerpauschales oder der unterjahrige Wechsel des Arbeitgebers bzw. nichtganzjéhrige
Beschaftigung. Wurden Alleinverdiener- bzw. Alleinerzieherabsetzbetrag samt Kinderzuschlag beim
Arbeitgeber nicht entsprechend berlcksichtigt, so kann eine nachtragliche Beantragung uUber die
Arbeitnehmerveranlagung (Formular L1) oder durch einen Erstattungsantrag mittels Formular E5
(wenn keine lohnsteuerpflichtigen Einkunfte vorliegen) erfolgen.

Ruckerstattung von Kranken- und Pensionsversicherungsbeitragen bei
Mehrfachversicherung

Wurden im Jahr 2011 aufgrund einer Mehrfachversicherung Uber die Hdéchstbeitragsgrundlage
hinaus Beitrdge entrichtet, ist ein Antrag auf Rickzahlung der Krankenversicherungs- und
Arbeitslosenversicherungsbeitrage bis 31.12.14 mdglich. Fur Pensionsbeitrage ist die
Rickerstattung an keine besondere Frist gebunden. Rickerstattete Betrdage sind im Jahr der
Ruckuberweisung grundséatzlich einkommensteuerpflichtig.

MalRnahmen vor Jahresende 2014 - Fur alle Steuerpflichtigen
Sonderausgaben — Topfsonderausgaben

Die Absetzbarkeit ist mit einem HoOchstbetrag von 2.920 € zuziglich weiterer 2.920€ fur
Alleinverdiener sowie insgesamt weiterer 1.460 € ab drei Kindern beschrankt. In diese Grenze fallen
insbesondere Ausgaben fir Lebens-, Unfall- und Krankenversicherungen, Ausgaben fir
Wohnraumsanierung sowie fur die Anschaffung junger Aktien. Die im Rahmen dieser Hochstbeitrage
geltend gemachten Ausgaben wirken sich nur mit einem Viertel steuermindernd aus. Bei einem
Jahreseinkommen zwischen 36.400 € und 60.000 € reduziert sich der absetzbare Betrag tberdies
gleichmafig bis auf den Pauschalbetrag von 60 €.



Sonderausgaben ohne Hochstbetrag und Kirchenbeitrag

Folgende Sonderausgaben sind ohne Hochstbetrag unbeschrankt abzugsfahig: der Nachkauf von
Pensionsversicherungszeiten,  Beitrdge  zur  freiwilligen  Weiterversicherung in  der
Pensionsversicherung, bestimmte Renten und dauernde Lasten sowie Steuerberatungskosten
(wenn nicht bereits Betriebsausgaben/Werbungskosten). Pauschalierte Steuerpflichtige kdnnen
Steuerberatungskosten jedenfalls als Sonderausgaben absetzen. Kirchenbeitrage sind im Ausmali
von bis zu 400 € absetzbar.

Spenden als Sonderausgaben

An bestimmte Organisationen (Forschungseinrichtungen, o6ffentliche Museen etc.) kodnnen
Spenden i.H.v. max. 10% des Einkommens geltend gemacht werden. Wurden bereits im
betrieblichen Bereich (siehe dazu die Ausfiihrungen in der Rubrik ,Flr Unternehmer®) diesbezliglich
Spenden als Betriebsausgaben abgesetzt, so verringert sich das Maximum bei den Sonderausgaben.
Ebenso kdnnen durch private (Geld)Spenden an mildtatige Organisationen, Tierschutzvereine und
Tierheime (BMF-Liste) sowie an freiwillige Feuerwehren Steuern gespart werden. Die Obergrenze
(aus betrieblichen und privaten Spenden) liegt bei 10% des Gesamtbetrags der Einkilnfte. Die
Spenden mussen gegebenenfalls mittels Einzahlungsbeleg nachgewiesen werden.

AulBergewohnliche Belastungen

Damit der Selbstbehalt Uberstiegen wird, kann es sinnvoll sein, Zahlungen noch in das Jahr 2014
vorzuziehen (z.B. fir Krankheitskosten, Einbau eines behindertengerechten Bades). Unterhaltskosten
sind nur insoweit abzugsfahig, als sie beim Unterhaltsberechtigten selbst aufRergewothnliche
Belastungen darstellen wirden. Bei Katastrophenschaden entfallt der Selbstbehalt. Ausléndische
EinkUnfte sind bei der Einkommensermittlung sowohl fir die Hohe der Topfsonderausgaben als auch
der auRergewodhnlichen Belastung mitbestimmend.

Steuerliche Absetzbarkeit von Kinderbetreuungskosten

Kinderbetreuungskosten kénnen fir Kinder bis zum 10. Lebensjahr mit bis zu 2.300 € pro Kind und
Jahr als auRergewOhnliche Belastung steuerlich geltend gemacht werden. Die Abzugsfahigkeit
beschrankt sich auf tatséachlich angefallene Betreuungskosten, welche gegebenenfalls um den
steuerfreien Zuschuss des Arbeitgebers zu reduzieren sind. Die Kinderbetreuung muss in privaten
oder offentlichen Kinderbetreuungseinrichtungen bzw. durch padagogisch qualifizierte Personen
erfolgen. Sollten Sie den Maximalbetrag noch nicht ausgeschopft haben, kann durch eine
Vorauszahlung ein Vorzieheffekt bei der steuerlichen Absetzbarkeit erzielt werden.

Zukunftsvorsorge — Bausparen - Pramienbeguinstigte Pensionsvorsorge

Die 2014 geforderte private Zukunftsvorsorge im pramienbeginstigten Ausmafd von 2.495,12 € p.a.
fuhrt zur staatlichen Pramie von 4,25 % (106,04 €). Beim Bausparen gilt fir 2014 eine staatliche
Pramie von 18€ beim maximal geforderten Einzahlungsbetrag von 1.200€ (sofern der
Bausparvertrag das gesamte Jahr aufrecht war).



Handwerkerbonus — Renovierungen noch vor Jahresende durchfiihren lassen

Um den Handwerkerbonus fiir das Jahr 2014 in Anspruch nehmen zu kénnen — maximal 600 € fir die
Renovierung, Erhaltung oder Modernisierung eines Wohnobjekts in Osterreich — missen die
Arbeitsleistungen bis zum 31.12.14 durchgefuhrt werden. Der Forderantrag kann bis Ende
Februar 2015 gestellt werden. Ein Vorziehen von geplanten Renovierungsarbeiten kann sich somit
auszahlen. Vorsicht: der Handwerkerbonus wird nach dem Prinzip ,first-come, first-served®
vergeben.

KESt-Optimierung bei Wertpapieren

Seit Einfihrung der ,Kapitalbesteuerung neu® unterliegen neben Wertpapierertragen auch
Kursgewinne von Neubestanden — unabhéangig von der Behaltedauer — der Besteuerung mit 25%. Im
Ausgleich dazu werden regelmé&Rig Kursverluste automatisch gegengerechnet nur mehr 4,5%;,
sodass im Endeffekt der Saldo aus Ertréagen (,Frichte® wie z.B. Dividenden und Anleihezinsen),
Kursgewinnen und Kursverlusten (,Stamm“ aus Neubestanden) der 25%igen Besteuerung
unterworfen wird. Ein Verlustvortrag ist nicht moglich. Durch gezielte Realisierungen zum
Jahresende hin kann die steuerliche Optimierung insoweit erfolgen als versucht wird, diesen Saldo
mdglichst auf null zu stellen. So kann etwa die vorgezogene Verlustrealisation aus Aktienpositionen
des Neubestands in Betracht gezogen werden, wenn ein KESt-Plus aus laufenden Ertrdgen oder
Kursgewinnen vorliegt, da ja bei erwarteter positiver Kursentwicklung betriebswirtschaftlich
neuerdings in dieses Papier investiert werden kann. Genauso kénnen Kursgewinne verwirklicht
werden, um einen bestehenden Verlustiberhang aus VerauRerungsverlusten zu nutzen.

Impressum: Medieninhaber, Herausgeber und Verleger: Klienten-Info, Klier, Krenn & Partner KG, Redaktion: 1090 Wien, Julius-
Tandler-Platz 6/9. Richtung: unpolitische, unabhangige Monatsschrift, die sich mit dem Wirtschafts- und Steuerrecht beschéftigt
und speziell fur Klienten von Steuerberatungskanzleien bestimmt ist. Die verdffentlichten Beitrdge sind urheberrechtlich
geschitzt und ohne Gewahr. © www.klienten-info.at



